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Nota Introdutoria

Volvidos 31 anos apds a publicacdo de Decreto-lei n? 119/83, de 25 de
fevereiro, o setor social e solidario, em que estdo inseridas as Instituicdes Particulares
de Solidariedade Social (IPSS), tem assumido uma posi¢do de elevado relevo no
estabelecimento e desenvolvimento de um conjunto de respostas sociais em todo o
territorio nacional, alicercado no quadro da solidariedade, e desenvolvendo-se numa
atuacdo mais humanista, mais préxima, menos dispendiosa para o Estado e mais
benéfica para os cidaddos. Adquiriu uma especial importancia na dinamizagdo das
economias locais, regionais e nacionais, constituindo-se, assim, como agente da dita
economia social. Esta capacidade é hoje reconhecida e valorizada, desde logo pelo
peso que tem no emprego em Portugal, cerca de 5,5%, e porque em momentos de
crise € uma economia que se comporta em contraciclo quando comparado com outros
setores tradicionais da economia - uma economia que é das pessoas e para as pessoas.
Hoje em dia as IPSS’s sdo um pilar fundamental no suporte e apoio a todos aqueles
que, por vicissitudes diversas, se encontram numa situa¢io de wvulnerabilidade,
constituindo-se, assim, num instrumento mais préximo dos cidaddos e com maior
capacidade de resposta para as situagdes de caréncia ou desigualdade social.

Hoje sabemos em concreto, que este setor possui uma dimens3o t3o ou mais
importante do que outros setores, ndo apenas pelo universo das cerca de 55 mil
organiza¢bes que o constituem e pelos 227 mil postos de trabalho, como também por
ser responsavel por 5,5% do emprego remunerado nacional e por representar 2,8% do
valor acrescentado bruto.

Em plena consondncia com a realidade nacional, o Centro de Bem Estar Social
de Alcanena (CBESA) é hoje uma das entidades mais importantes na economia local,
com os seus 122 postos de trabalho sem termo, 41 avengados e 352 utentes,
envolvendo cerca de 515 familias, ou seja, 1.100 pessoas, 0 que representa cerca de
10% da populagdo do concelho de Alcanena.

Apesar dos Estatutos aprovados das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social manter no essencial a sua atualidade, importa reconhecer que as novas
realidades sociais e organizacionais impdem a reformulagio de algumas das suas

disposicBes e a introdugdo de outras, por forma a dotar as instituigdes de um suporte
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juridico que permita aprofundar a sua modernizacio, desenvolvimento e capacidade
/4&/

de inovagio. //

Na reformulagdo da definicdo de Instituicdes Particulares de Solidariedade

Social, destaca-se o facto de a sua situagdo dever ser pautada pelo cumprimento dos

principios orientadores da economia social, definidos na Lei n2 30/2013, de 8 de maio
(Lei de Bases da Economia Social). Com os mesmos principios, o Decreto-lei n2 172- °
A/2014, de 14 de novembro, assim como a primeira alteragdo Lei n2 76/2015, de 28 de
julho do referido Decreto-lei, vem responder as novas realidades, e assim determinar a W
adaptagdo dos Estatutos das IPSS.

A Diregdo do CBESA, imbuida do espirito de desenvolvimento e inovag3o, com
os presentes Estatutos pretende constituir um instrumento legal que possibilite a

continua¢do do desenvolvimento sustentado do CBESA e, assim, continuar a obra que

honre os nossos antepassados. J
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CAPITULO | ( Lt

DISPOSICOES GERAIS <Z g

ARTIGO 1°
. . m 120 4 ~
Definicdo {
1. O "CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL DE ALCANENA" é uma Instituicdo Particular de ,:///“

Solidariedade Social, adiante designada, apenas por Instituicio, com sede na Rua de S. y
Pedro, n? 158 2380-184 Alcanena, criada em 1972 e resulta da fusio de trés b
instituigdes do concelho: (\ M@/
a) "ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA DE ALCANENA", com Estatutos aprovados por
alvard do Governo Civil de Santarém de 15 de junho de 1912. Construiu e
administrou o Hospital da Vila até a fusio das instituicGes;
b) "ALBERGUE ALVES FERREIRA", com Estatutos aprovados por alvara do Governo
Civil de Santarém de 23 de dezembro de 1931. Criou e geriu, até a fusdo, o
albergue de Vila Moreira no edificio onde funcionou a Creche; = ‘lT-ﬁ-,
c) "CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL", com Estatutos aprovados por despacho do ~—y
Subsecretério da Assisténcia Social de 2 de setembro de 1972. Criou e geriu a
sopa dos pobres;
d) O "CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL DE ALCANENA" ficou para com terceiros
com todos os direitos e obrigagdes de cada uma das instituigdes de cuja fusdo
resultou.
2. A Instituicdo é uma pessoa coletiva, sem fins lucrativos, constituida exclusivamente
por iniciativa de particulares, com o propésito de dar expressdo organizada ao dever
moral de justica e de solidariedade.
3. A atuagao da Instituigdo pauta-se pelos principios orientadores da economia social,
definido na Lei n? 30/2013, de 8 de maio, bem como o regime previsto nos presentes
Estatutos.
4. Os presentes Estatutos da Institui¢do revoga o que foi aprovado em 1983, por for¢a
do Dec.-Lei 519-G 2/79, de 29 de dez., mais tarde reformulado pelo Dec.-Lei 119/83,

de 23 de fevereiro e pelos quais se tem regido até hoje a Institui¢3o.
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ARTIGO 22
Fins e Atividades Principais
1. Os principios referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessio de
bens, prestagdes de servicos e de outras iniciativas de promog¢do do bem-estar e
qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes
dominios:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) Apoio a familia;

c) Apoio as pessoas idosas;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio a integragao social e comunitaria;

f) Protegdo social dos cidad3os;

g) Prevencdo, promogio e prestacdo de satde;

h) Educagdo e formagdo profissional; =

i) Resolugdo de problemas habitacionais;

i) Outras respostas sociais que contribuam para a efetiva¢gdo dos direitos dos
cidadaos.

2. Alnstituigdo tem atualmente em funcionamento:

a) Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), com Lar de Idosos, Centro de
Dia e Apoio Domiciliario;

b) Centro Educativo com Creche, Jardim de Infincia e Centro de Atividades e
Tempo Livres (CATL);

c) Hospital com internamentos de curta e longa duragdo e consultas de
especialidades;

d) Apartamentos para habita¢3o social.

ARTIGO 3¢
Fins Secundarios e Atividades Instrumentais
1. A Instituicdo pode prosseguir de modo secundario outros fins n3o lucrativos, desde
que esses fins sejam compativeis com os fins definidos no artigo anterior.
2. A Instituicdo pode ainda desenvolver atividades de natureza instrumental,

relativamente aos fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras entidades

Pédgina 5 de 20



CBESA ) -
ESTATUTOS — CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL DE ALCANENA

G

por ela criada, mesmo que em parceria e cujos resultados econdmicos contribuam

exclusivamente para o financiamento da concretizagdo daqueles fins.
/

ARTIGO 42
Agrupamento da Instituicdo
A Institui¢do pode agrupar-se em:

a) Unides;
b) Federagdes;

T\/V%
c) Confederagdes.

ARTIGO 52
Autonomia da Institui¢do

1. O principio da autonomia assenta no respeito da identidade da Instituico e na
aceitagdo de que, salvaguardando o cumprimento da legislacdo aplicivel, exerce as
suas atividades por direito préprio. d'_\
2. Com respeito pelas disposigGes estatutdrias e pela legislagdo aplicavel, a Instituicdo
estabelece livremente a sua organizag3o interna.
3. A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividades constardo de
regulamentos internos, aprovados pela Dire¢io, em conformidade com as normas

técnicas emitidas pelos servigos oficiais competentes.

ARTIGO 62
Apoio do Estado e das Autarquias
1. O contributo da Instituicdo e o apoio do Estado concretiza-se em forma de
cooperagao a estabelecer mediante acordos.
2. A Instituicdo pode encarregar-se, mediante acordos, da gestdio de instalacdes e
equipamentos pertencentes ao Estado e as Autarquias Locais.
3. O apoio do Estado ndo pode constituir limitagdo ao direito de livre atuagdo da

Instituicao.
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ARTIGO 72 [4 §
Acordos de Cooperacdo com o Estado
A Instituicdo fica obrigada ao cumprimento das clausulas dos acordos de cooperacio

que tenha ou venha a ter com o Estado.

ARTIGO 82

Cooperacdo entre InstituicGes

1. As instituices podem estabelecer entre si formas de cooperagio que visem,
designadamente, a utilizagdo comum de servicos ou equipamentos e o
desenvolvimento de agdes de solidariedade social, de responsabilidade igualmente
comum ou em regime de complementaridade.

2. A cooperagdo entre as instituicdes concretiza-se por iniciativa destas ou por )[

intermédio de organizagdes de unides, federacdes ou confederagdes.

ARTIGO 92

Direito dos Beneficidrios
1. Os direitos dos beneficiarios preferem aos da prépria Institui¢io, dos associados ou
dos fundadores.
2. Os beneficidrios devem ser respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida
privada e ndo podem sofrer discriminagdes fundadas em critérios ideoldgicos,
politicos, confessionais ou raciais.
3. Na@o se consideram discriminagGes que desrespeitem o disposto no nimero anterior
as restricbes de ambito de agdo que correspondam a caréncias especificas de
determinados grupos ou categorias de pessoas.
4. Os servigos prestados pela Instituigdo serdo em regime de porcionismo, de acordo
com a situagao econdmica-familiar dos utentes, apurada em inquérito a que se devera
sempre proceder, assim como em conformidade com os respetivos regulamentos e leis

em vigor.
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ARTIGO 102 L’/{
Respeito pela vontade dos Fundadores, Testadores ou Doadores e adequa¢do ao ﬂ‘

cumprimento da lei em vigor

1. A vontade dos fundadores, testadores ou doadores deve ser sempre respeitada no
que diz respeito aos fins, meios e encargos constantes do documento constitutivo da
Instituicao.

2. Os aspetos organizacionais e funcionais da Instituicdo devem adequar-se a lei em W{Mb/
vigor.

3. Alnstituicdo ndo é obrigada a cumprir encargos que excedam as forgas de herangas,

legados ou doagbes, por elas aceites, quer por absorverem o seu valor, quer por

envolverem prestagGes periddicas superiores ao rendimento dos bens recebidos.

4. Os encargos que excedam as forgas da heranga, legado ou doac¢&o sdo reduzidos até

ao limite dos respetivos rendimentos ou até a terga parte do capital.

CAPITULO Il Q\ﬁ

ASSOCIADOS — DEVERES E DIREITOS
ARTIGO 11¢2
Associados
1. Alnstituicdo compde-se de nimero ilimitado de associados.
2. Podem ser associados pessoas singulares, maiores de idade, ou pessoas coletivas.
3. Havera duas categorias de associados:

a) Honordrios: pessoas que, através de servigos ou donativos, deem contribuicdo
especialmente relevante para a realizacdo dos fins da Instituicdo, como tal
reconhecida e aprovada pela Assembleia Geral;

b) Efetivos: pessoas, singulares ou coletivas, que se proponham colaborarem na
realizagdo dos fins da Instituigdo, obrigando-se ao pagamento de uma quota
minima e periédica no montante fixado pela Assembleia Geral.

4. A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo no livro respetivo, que a

Instituicao obrigatoriamente possuira.
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ARTIGO 122
Deveres

1. Considera-se dever fundamental dos associados contribuir para a realiza¢do dos fins
institucionais, o pagamento pontual das suas quotas.
2. Comparecer as reunides de Assembleia Geral.
3. Desempenhar com zelo os cargos para que foram eleitos.
4. A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por
sucessdo.
5. Perdem a qualidade de associado, todos aqueles que dolosamente tenham
prejudicado materialmente a Instituigdo ou concorrido para o seu desprestigio e os
efetivos que deixem de pagar as cotas durante seis meses.
6. A eliminagdo dos associados sé se efetuara depois da respetiva audiéncia.
7. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Instituicio n3o tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade

por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da Instituic3o.

ARTIGO 132
Direitos

1. Os associados gozam do direito de tomar parte nas reunides de Assembleia Geral.
2. Eleger e ser eleito para os cargos sociais, devendo pelo menos ter um ano de
associado.
3. Requerer a convocagdo extraordinaria da Assembleia Geral, nos termos do n.2 1 do
art.2 26.
4. Os associados ndo podem ser limitados nos seus direitos por critérios que
contrariem o disposto no n2 2 do artigo 132 da Constituic3o.
5. Os associados ndo podem ver os seus direitos de sdcios reduzidos, pelo facto de
serem trabalhadores ou beneficidrios da Instituigdo, salvo no que diz respeito ao voto
nas deliberagdes respeitantes a retribuicdo de trabalho, regalias sociais ou outros
beneficios que Ihe respeitem.
6. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos se tiverem em dia o

pagamento das suas quotas.
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7. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de trés meses nao
gozam dos direitos referidos nos pontos 1, 2 e 3 do presente artigo, mas podem

participar nas reunides da Assembleia Geral, embora sem direito a voto.

CAPiTULO Il
ORGAOS DA INSTITUICAO
ARTIGO 142

Orgdos

1. A geréncia da Instituicdo é exercida pela Assembleia Geral, Direcio e Conselho
Fiscal.
2. O nimero de elementos efetivos é o seguinte:

a) Assembleia Geral: trés elementos;

b) Diregdo: sete elementos; /JT‘_\

c) Conselho Fiscal: trés elementos. §\_\
3. As listas podem ter suplentes até ao mesmo nimero de efetivos.
4. Os orgdos da Diregdo e de Fiscalizagio ndo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores da Instituic&o.
5. Ndo pode exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal trabalhadores da

Instituicao.

ARTIGO 152
Condig¢bes de Exercicio dos Cargos
1. O exercicio do cargo dos corpos gerentes é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
2. Quando o volume de movimento financeiro ou a complexidade na Dire¢do da
Instituicdo exija a presenga prolongada de um ou mais titulares dos érgdos da Direcdo,
podem estes ser remunerados, ndo podendo, no entanto, a remuneragio exceder 4

(quatro) vezes o valor do indexante de apoios sociais (IAS).
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ARTIGO 162 \
/
Durag¢do do Mandato :'Z} i
1. A duragdo do mandato dos 6rgdos é de quatro anos, devendo proceder-se a elei¢do 4~
~/
(P /
durante o més de dezembro do ultimo ano de cada ciclo. péik| ut

2. Os titulares dos 6rgdos mantém-se em fungdes até & posse dos novos titulares. ~
3. O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgaos sé pode ter inicio ap6s a respetiva
tomada de posse, sem prejuizo do n2 5. X\/V@/
4. A posse é dada pelo presidente cessante da Assembleia Geral e deve ter lugar até

ao 302 dia posterior ao da eleigao.

5. Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral n3o confira a posse ao 302

dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em

exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagio de elei¢do tiver sido

suspensa por procedimento cautelar.

6. O presidente da Instituicdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés

mandatos consecutivos.

ARTIGO 172
Elei¢es Parciais
1. Podem realizar-se eleigSes parciais quando no decurso do mandato ocorram vagas
que, no momento, ndo excedam a metade menos um do nimero total dos membros
dos corpos gerentes.
2. O termo do mandato dos membros eleitos nestas condi¢des coincidird com os dos

inicialmente eleitos.

ARTIGO 182
Nao Elegibilidade
1. Os titulares dos 6rgdos ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se
tiverem sido condenados em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio, apropriagio
ilegitima de bens do setor publico ou n3o lucrativo, falsificagio, corrupgio e

branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena.
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2. Esta incapacidade verifica-se quanto a reeleigdo ou nova designagdo para os 6rgios

da mesma Instituigdo ou de outra Instituicdo Particular de Solidariedade Social.

ARTIGO 1992
Impedimentos
1. Os titulares dos drgdos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes

digam respeito, ou nos quais seja interessados os respetivos conjuges ou pessoas com

quem vivam em condigdes analogas as dos cdnjuges, ascendentes, descendentes ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no 22 grau da linha colateral.

2. Os titulares dos 6rgdos da Diregdo ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a Instituicdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Instituigdo.
3. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior

deverdo constar das atas das reunides dos respetivos corpos gerentes.

ARTIGO 202 -
Convocagdes B
Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes e sé6 podem deliberar

com a presenc¢a da maioria dos seus titulares.

ARTIGO 212
Votagoes

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢do de um voto a cada associado.
2. Os membros dos corpos gerentes ndo podem abster-se de votar nas deliberagdes
tomadas em reuniGes a que estejam presentes e sio responsaveis pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato, salvo se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem, com

declaragdo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

3. Asdeliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o

presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
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Constitui¢do da Assembleia Geral

ARTIGO 222

A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que possam ser eleitos.

ARTIGO 232

Competéncias da Assembleia Geral

1. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢des legais ou estatutarias dos outros 6rgios e, necessariamente:

a) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos 6rgdos executivos e de fiscalizagdo;

b) Definir as linhas fundamentais de atuacéo da Instituicio;

c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienag3io, a qualquer titulo, de bens
imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

e) Deliberar sobre a realizagio de empréstimos;

f) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusio da
Instituicao;

g) Fixar o montante da quota minima;

h) Deliberar sobre a eliminagio dos associados;

i) Deliberar sobre a concessio da qualidade de associado honorario;

j) Vigiar a fidelidade do exercicio dos corpos gerentes nos objetivos estatutarios;

k) Propor medidas tendentes a uma melhor eficiéncia dos servigos;

I} Autorizar a Instituigdo a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungdes;

m) Deliberar sobre qualquer matéria da competéncia da Dire¢do que esta entenda
dever submeter a sua apreciagéo;

n) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes.
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ARTIGO 24¢

Sessoes da Assembleia Geral ' 32

A Assembleia Geral retine em sessdes ordindrias e extraordindrias.
%{/

ARTIGO 252
Sessoes Ordindrias
A Assembleia Geral retine em sesséo ordinéria: '\\ﬂg/

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a elei¢io dos

titulares dos 6rgdos associativos;
b) Até 31 de margo da cada ano para aprovagdo do relatdrio e contas de exercicio

do ano anterior e do parecer do Consetho Fiscal;
c) Até 30 de novembro de cada ano, para a apreciagio e votagdo do programa de

acdo e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.

]
ARTIGO 26 _ J»Z\
Sessoes Extraordinarias

1. A Assembleia Geral retine extraordinariamente quando convocada pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Direg3io, do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, no minimo de 10% do nimero de sécios no pleno gozo
dos seus direitos.

2. A reunido deve realizar-se no prazo méximo de 30 dias a contar da data da rececio
do pedido ou requerimento.

3. Se o Presidente da mesa ndo convocar a Assembleia nos prazos em que deve fazé-

lo, a qualquer associado é licito efetuar a convocagio.

ARTIGO 27¢
Convocacao da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo
presidente da mesa ou pelo seu substituto.
2. A convocatdria é fixada na sede da Instituicdo e é também feita pessoalmente, por

meio de aviso postal expedido para cada associado.
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3. Independentemente da convocatéria nos termos do numero anterior, é a

t
it
publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas edi¢des da Instituicdo, no sitio ﬁ

/

/
institucional da Instituicdo e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas '
instalagOes e estabelecimentos da Institui¢do. -

w*
4. Da convocatédria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da A
I’J' /
L/

reunido. L
5. A convocatodria da Assembleia Geral pode também ser efetuada através de correio W
eletrénico. \

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar

disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da Instituicdo, logo que a

convocatoria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

ARTIGO 282
Funcionamento da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatdria, se tiver presente mais -\:,\\
de metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer
nimero de presengas.
2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

ARTIGO 292
Mesa da Assembleia Geral e Funcionamento

1. Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos, orientados e disciplinados por uma
mesa, constituida, pelo menos, por trés membros, um presidente, um 12 secretario e
um 22 secretario.

2. Nenhum titular dos d6rgdos da Dire¢do ou Fiscalizagdo pode ser membro da mesa da
Assembleia Geral.

3. Na falta de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral, compete a esta
eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessam as
fungGes no termo da reunido.

4. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples dos votos,

ndo se contando as abstengoes.
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5. As deliberagdes sobre as alineas f), I) e n) do artigo 232 exigem o voto favoravel de
E j/

Y

trés quartos do nimero de associados presentes.

6. S3o anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria estranha 3 ordem de 4744//
trabalhos, salvo se todos os associados presentes, concordarem com o aditamento. %ﬁ’

7. De todas as reunides da Assembleia Geral serdo lavradas atas em livro préprio e ‘

assinadas pelos membros da mesa ou por quem os substitua.

ARTIGO 302
Diregdo
A Direcdo da Institui¢do é constituida por sete membros, os quais distribuirdo entre si

os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro e Vogais.

ARTIGO 319
Competéncias da Diregdo
1. Compete a Direcdo gerir a Instituicdo e representi-la, incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente, e submeter ao parecer do Conselho Fiscal, o relatério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente aprovando os regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizacido e elaboragdo da contabilidade, nos
termos da lei;

d) Aprovar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da Instituicio;

e) Representar a Instituicdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgdos da
Instituicdo;

g) Admitir os associados e propor a Assembleia Geral a sua eliminagdo;

h) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores pertencentes a

Instituicdo;
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i) Deliberar sobre a aceitagdo de herangas, legados e doagdes, com respeito pela
legislagdo aplicavel;

j) Providenciar sobre fontes de receita da Instituicdo;

k) Celebrar acordos de cooperagdo com os servigos oficiais da Seguranca Social;

I) Depositar capitais a prazo.
2. A representagdo da Diregdo é atribuida em reunido de Direglio, sendo que serd
sempre necessario a assinatura de dois membros da Direcio para obrigarem a
Instituicao.
3. A Direcdo pode delegar poderes de representagdo e administragdo para a pratica de
atos ou de categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais

qualificados ao servigo da Instituicdo, ou em mandatarios.

ARTIGO 3292
Competéncias do Presidente da Direg¢do
1. Compete, em especial, ao Presidente da Direc3o:

a) Superintender na administracio da Instituicio, orientar e controlar os
respetivos servicos;

b) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de soluggo
urgente, sujeitando estes dltimos a confirmagdo da Dire¢do em reunido
seguinte;

c) Promover a execugdo das deliberagdes da Assembleia Geral e da Diregdo;

d) Promover a elaboragdo de projetos de desenvolvimento e inovagdo, assim
como todos os que contribuam para o crescimento sustentado da Instituicdo,
elaborando propostas concretas e apresenta-las a Direcdo;

e) Assinar os atos de mero expediente e, juntamente com outro membro da

Direcao, os atos e contratos que obrigam a Instituiggo.

ARTIGO 33¢
Competéncias do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuicdes e

substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.
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ARTIGO 342 g
Competéncias do Secretario (7\/
1. Compete ao Secretdrio:
e e
a) Superintender no lavrar das atas e nos servigos de expediente; .

b) Superintender nos processos dos assuntos que devem ser apreciados pela

Diregao. ' p
1\

ARTIGO 352
Competéncias do Tesoureiro
1. Compete ao Tesoureiro:
a) Superintender os valores da Institui¢do;
b) Assinar documentos que obriguem a Instituicdo;
c) Superintender a apresentagdo mensal a Diregdo dos resultados das valéncias da

Instituicao.

ARTIGO 362
Competéncias dos Vogais

Compete aos Vogais exercerem as fungdes que lhes sejam atribuidas pela Direg3o.

ARTIGO 37°
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por trés membros: um Presidente e dois Vogais.

ARTIGO 382
Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Instituigdo, podendo, nesse
ambito, efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito, consultar a documentacio

necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o

programa de agdo e orgamento para o ano seguinte;
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c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros érgdos submetanz/é sua
apreciag¢ao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS
ARTIGO 392

Deliberagdes Anulaveis

As deliberagSes de qualquer 6rgdo contrarias a lei ou aos estatutos, seja pelo seu
objeto, seja em virtude de irregularidades havidas na convocagio ou no

funcionamento do 6rgdo, sdo anuldveis.

ARTIGO 402

Empreitadas
A empreitada de obras de construgdo ou grande reparagio pertencentes a Institui¢do
deve observar o estabelecido no Cédigo dos Contratos Publicos, com exce¢do das

obras realizadas por administragdo direta até ao montante maximo de 25 mil euros.

ARTIGO 412
Receitas e Despesas

1. Constituem receitas da Instituicdo:

a) O produto das quotas dos associados;

b) O rendimento de herangas, legados e doagdes;

c) As comparticipagdes dos utentes;

d) Os donativos, produtos de festas e subscri¢des;

e) Os subsidios do Estado ou de outros organismos oficiais.
2. A escrituragdo das receitas e despesas obedecera as normas emitidas pelos servigos

oficiais competentes, em comprimento com a legislagio vigente.
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ARTIGO 42¢
Casos Omissos
Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral de acordo com a legislagio

em vigor e as normas orientadoras emitidas pelos servigos oficiais competentes.
Alcanena, 25 de novembro de 2017
A ASSEMBLEIA GERAL,

Presidente: ,ﬁ"ﬁﬂ@'—\

1@ Secretario: n 'Y\Sk oo 1\] 21 UN o (< {ratet s l\f Le~F —

22 Secretdrio: o o . o 8: L - L ey L
— \

A DIRECAO,

Presidente: ZZ/}& / Z %w- é@é
Vice-Presidente: // oot AW //9// //”/zz// LA 2 /z%(// Z

Secretaério: ( W\
Tesoureiro: /-//,v/f /ﬂwa e //f»ﬂ,u,ﬂ Yoz,

Vogal: %zm,_/,/ /‘{//,//;M a/ L %_%T

Vogal:___ £ %—’fv—gﬂ’
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